
 

 بکارگیری نیروی پاره وقت غیردانشجو در قالب فعالیت پژوهشی دستورالعمل

 

 در هر مقطعی فارغ التحصیل شده یا هر دانشگاه دیگری یی که از دانشگاه صنعتی اصفهاندانشجو        

ان به با عضو هیأت علمی دانشگاه صنعتی اصفهتحقیقاتی روژه ای پپژوهشگر نامیده می شود،  است که

سامانه اتوماسیون  در کارتابل خود عضو هیأت علمی با وارد شدن درانجام می دهد، عنوان مجری 

بکارگیری »وارد فرم « نیرو»از قسمت ایجاد مدرک با نوشتن کلمه  (1مطابق تصویر شماره ) ،اداری

فرم را تکمیل ( 2مطابق تصویر شماره )و  شده« ژوهشینیروی پاره وقت غیردانشجو در قالب فعالیت پ

 نماید.می

 1تصویر شماره 

و کلیک بر روی قسمت شروع فرآیند، فرم به رئیس واحد ارجاع داده  عضو هیأت علمی پس از امضاء

و بعد  الیامور مکارشناس به که فقط از طرح می باشد، برای تعیین اعتبار لازم  ، پس از امضاءمی شود

و  ن را بررسی نموده و پس از تأییدآایشان  ،کارشناس پژوهشیو ارسال به  مدیر مالی دانشگاه امضاءاز 

پس از تأیید ایشان، فرم به معاون  می دهد،پژوهشی ارجاع  اموربه مدیر  ،فرمدر درج کد پرداخت 

 پس ازارسال شده و امور قراردادها نظارت و  مدیرپژوهش و فناوری رسیده و پس از امضای ایشان به 

افراد و ت لیسفرم پایان می یابد. سپس کارشناس پژوهشی گزارش گیری انجام داده و فرآیند  ،ءامضا

تر دفبه  ،معاون پژوهش و فناوریامضاء شده  به صورت فایل اکسل به همراه نامهرا مشخصات آن ها 

 می نماید. ارسال پرداخت جهت انجام مراحل بعدی ودانشگاه مدیریت نظارت و امور قراردادهای 
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 2صویر شماره ت 

 



 باشد:در تکمیل فرم توجه به نکات ذیل ضروری می

پژوهشگر الزاماً توسط شرکت پیمانکار طرف قرارداد دانشگاه بکارگیری و بر اساس حداقل حقوق هر سال بیمه    -1

 خواهد شد.

 .محاسبه و به سازمان تامین اجتماعی ارسال می شودتعداد روزهای بیمه شده به نسبت پرداخت آن ماه به پژوهشگر  -2

  1402ریال تا پایان اسفند ماه سال  000/000/110)حداقل مبلغ ناخالص مورد نیاز برای بیمه کامل پژوهشگر، 

 می باشد.(

اه برای هر ماز روز دهم  قبلاین فرم  تکمیل به منظور پرداخت حق الزحمه و ارسال لیست بیمه در موعد مقرر، -3

  مال در همان ماه امکان پذیر است و پس از این تاریخ فرم برای ماه آتی لحاظ خواهد شد.اع

بر و مالیات (  %7 بیمه)سهم شرکت، بالاسری  شده بابت کسورات قانونی قرارداد،از مبلغ در نظر گرفته  %25حدود  -4

 حقوق پژوهشگر از مبلغ ناخالص کسر می شود.

 پژوهشگر به ازای هر ساعت کار به شرح جدول زیر است: مبالغ پیشنهادی پرداخت حق الزحمه -5

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 مبلغ ناخالص )به ریال( مدرک تحصیلی
خالص دریافتی مبلغ حدودی   

(بر حقوق اتیو مال %7 مهیسهم ب)به ریال بدون کسر   

000488. کارشناسی  .000391  

000612. کارشناسی ارشد  .000495  

000812. دکتری  .000650  


