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قرارداد همکاری پژوهشی با نخبگان مقیم خارج از کشور
اين قرارداد فیمابين آقای/خانم ........................................................ عضو هیات علمی ..............................................با شناسه ملی ............................ و شماره پرسنلی............................ ومرتبه علمی ............................ كه در اين قرارداد من بعد مجری ناميده مي‌شود از يك طرف و دانشگاه صنعتی اصفهان با شناسه ملی 14003084563 و کد اقتصادی411355733841 شماره ثبت 50460 به نمايندگي آقای دکتر حمیدرضا صفوی، معاون پژوهشی و فناوری دانشگاه كه در اين قرارداد کارفرما ناميده مي‌شود از طرف ديگر و بر طبق مقررات و شرايط ذيل در اصفهان منعقد مي‌شود و طرفين قرارداد ملزم به اجراي كليه مفاد آن مي‌باشند.
ماده 1-  موضوع قرارداد 
موضوع این قرارداد عبارت است از: "........................................................ ........................................................ ........................................................"

ماده 2-  مدت قرارداد 
مدت اين قرارداد از تاريخ ............................  شروع و در تاریخ ............................  خاتمه مییابد. این قرارداد در صورت توافق طرفین قابلیت تمدید داشته و در صورت انجام مورد قرارداد، قابلیت خاتمه پیش از این تاریخ را نیز دارا است.

ماده 3- مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت
مبلغ کل قرارداد طبق توافق طرفین برابر ............................... ریال (............................... تومان) ميباشد که توسط کارفرما پرداخت خواهد شد.
تبصره 1: کل مبلغ قرارداد طی دو قسط و پس از انجام مفاد موضوع قرارداد و تایید ناظر توسط کارفرما پرداخت میشود. (بر اساس توافق با کارفرما قابل تغییر است.)
ماده 4- تعهدات مجري
5-1- انجام موضوع قرارداد بر اساس ماده 2 و در زمان مقرر مطابق ماده 3 این قرارداد
5-2- ارائه گزارش پیشرفت پروژه و کلیه نتایج به معاونت پژوهشی دانشگاه
5-3- پیشبرد پروژه طبق دستورالعمل و پروپوزال ارائه شده توسط کارفرما 
5-4- ارائه مقاله بین المللی با مالکیت دانشگاه صنعتی اصفهان
تبصره 2: انقضای مدت قرارداد موجب سلب مسئولیت مجری نبوده و کارفرما میتواند انجام تعهدات را مطالبه نماید.
تبصره3: مجری ضمن انجام کامل وظایف پست سازمانی تعهدات این قرارداد را برعهده دارد.
ماده 5- تعهدات کارفرما 
6-1- انجام همكاري‌هاي لازم و به موقع با مجري جهت اجراي موفقيتآميز موضوع قرارداد.
6-2- پرداخت به موقع مبلغ قرارداد برابر ماده 4
6-3- بررسی گزارش پیشرفت قرارداد و ارائه به ناظر قرارداد

ماده 6- حوادث غير مترقبه 
در صورت بروز حوادث غير مترقبه (از قبيل سيل، زلزله، ...) كه خارج از حيطه و اقتدار طرفين باشد طرف مدعي مي‌بايست مدارك مثبتة خود را حداكثر ظرف مدت يك هفته پس از وقوع حادثه به طرف مقابل ارائه نمايد و طرفين با توجه به شرايط جديد در خصوص موضوع تصميمگيري خواهند نمود.

ماده 7- حل اختلاف
قانون حاكم بر قرارداد قانون حاكم بر جمهوري اسلامي ايران است و در صورت بروز اختلاف، طرفين با حد اعلاي حسن نيت اقدام به رفع اختلاف مينمايند و در صورت عدم دستيابي به توافق موضوع اختلاف به كارشناسان رسمي دادگستري واگذار و يك نفر كارشناس به نمايندگي كارفرما و يك نفر كارشناس به نمايندگي مجری اقدام به مذاكرات مي نمايند و چنانچه توافقات لازم حاصل نشود موضوع از طريق مراجع ذيصلاح قانوني رسيدگي ميشود.
ماده 8- مالکیت فکری
8-1- رعایت حقوق مالکیت فکری اعم از مالکیت مادی و معنوی در تمامی فعالیتهای ذیل این قرارداد برای طرفین الزامی میباشد.
8-2- كليه حقوق و امتيازات مادي و معنوي حاصل از اجراي موضوع اين قرارداد چه در زمان اجرا و چه پس از آن متعلق به طرفين بوده و با توافق طرفين حقوق هر يك مشخص خواهد شد.
8-3- در صورتيكه ابداع يا فناوري حاصل از اجراي اين قرارداد قابليت ثبت در دفاتر معتبر پتنت (مانند EPOوUS-PTO ) يا دفاتر منطقه‌اي ثبت مالكيت فكري را داشته باشند، طرفين متعهد به حفظ محرمانگي نتايج حاصل از پروژه تا زمان تكميل مراحل ثبت مي‌باشند.
 
ماده 9- فسخ قرارداد
9-1-چنانچه مجری به نحوي از انجام تعهدات به شرح مندرج در اين قرارداد برنيايد كارفرما حق دارد هر زمان كه بخواهد با ابلاغ كتبي يك ماهه قرارداد را فسخ نمايد.
9-2- چنانچه مجری در انجام تعهدات خود تا حد تعليق قرارداد تاخير نمايد و يا كيفيت موضوع قرارداد در هر مرحله از انجام مورد تاييد كارفرما قرار نگيرد مجری متعهد به پرداخت و جبران خسارت وارده ميباشد. 
9-3- چنانچه مجری قادر به ادامه كار نباشد ميتواند با اعلام كتبي ظرف مدت 15 روز نسبت به فسخ قرارداد و تحويل كار به كارفرما اقدام نمايد.
9-4-  بروز شرايط خارج از اراده طرفين طبق ماده 6
ماده 10- نشانی طرفین
مجری: ............................................................................................................................ کد پستی: ..................................... ، تلفن همراه: .......................... و تلفن ثابت: ..............................
پست الکترونیکی......................................................................................................... 
مشخصات جانشین درصورت نیاز:.......................................................................................................................................................................................................................................................
مشخصات کارفرما: اصفهان، دانشگاه صنعتی اصفهان ، كد پستي: 8415683111 ، تلفن: 03133912500 و دورنگار: 03133912545طرفین قرارداد ملزم هستند که در صورت تغییر نشانی حداکثر ظرف مدت 10 روز نشانی جدید را کتبا به اطلاع یکدیگر برسانند در غیر این صورت تخلف قانونی تلقی خواهد شد.
ماده 11- نسخ قرارداد
اين قرارداد در ............................ ماده و ............................ تبصره و در ۲ نسخه معتبر و يكسان تنظيم گرديده كه همگي حكم واحد دارند. كلية نسخ به دقت توسط امضاءكنندگان زير مطالعه و مورد قبول و تأييد قرار گرفته است و طرفين ملزم به اجراي مفاد آن مي‌باشند.
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